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Introduccién

1.  En su resolucion 47/94, la Asamblea General recomendd que los periodos de
sesiones del Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer se
programaran, en lo posible, de modo que los resultados de esos periodos de sesiones
se transmitieran en el momento a la Comisién de la Condicion Juridica y Social de
la Mujer, para su informacion.

2. El Comité celebr6 sus periodos de sesiones 44° y 45° del 20 de julio al 7 de
agosto de 2009 y el 18 de enero al 5 de febrero de 2010, respectivamente. Durante
su 44° periodo de sesiones, el Comité aprob6 una declaracion sobre el género y el
cambio climético (véase el anexo 1) y una declaracién sobre el 30° aniversario de la
aprobacién de la Convencion y el 10° aniversario de la aprobacién de su Protocolo
Facultativo por la Asamblea General (véase el anexo Il), asi como la decisidn 44/1
sobre el campo de acciéon de los miembros del Comité cuando actlan a titulo
personal (véase el anexo Il1). Durante su 45° periodo de sesiones, el Comité aprohé
cinco declaraciones: sobre la situacién en Haiti (véase el anexo 1V), sobre la
inclusion de las mujeres afganas en los procesos de consolidacién de la paz, la
seguridad y la reconstruccién en Afganistan (véase el anexo V), sobre su relacién
con los parlamentarios (véase el anexo VI), asi como con organizaciones no
gubernamentales (véase el anexo VII), y sobre el examen quindenial de la
Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing (véase el anexo VIII). Ademas,
aprob6 la decision 45/1 en la que invitd a los Estados partes a que se ajustaran a las
directrices armonizadas para la presentacion de informes a los 6rganos creados en
virtud de tratados internacionales de derechos humanos, incluidas las directrices
para un documento basico comin y documentos especificos de los tratados, y que
cumplieran la limitacion relativa al nimero de paginas (véase el anexo 1X). En su
decision 45/11, el Comité aprobd una metodologia para evaluar los informes
recibidos de los Estados partes en virtud de su mecanismo de seguimiento (véase el
anexo X).

3. ElI 5 febrero 2010, la fecha de clausura del 45° periodo de sesiones,
habia 186 Estados partes en la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacién contra la mujerl. Noventa y nueve Estados partes habian
ratificado el Protocolo Facultativo de la Convencionz, o se habian adherido a él, y
56 Estados partes habian aceptado la enmienda del parrafo 1 del articulo 20 de la
Convencién relativa al tiempo asignado a las reuniones del Comité. Se requiere la
aceptacion de la enmienda por 124 Estados partes para alcanzar los dos tercios de
los Estados partes en la Convencién que se necesitan para que la enmienda entre en
vigor.

1 Véase, Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 1249, nim. 20378.
2 |bid., vol. 2131, num. 20378.
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1. Resultados de los periodos de sesiones 44°y 45°
del Comité

A. Informes examinados por el Comité

4.  En su 44° periodo de sesiones, el Comité examindé los informes de 11 Estados
partes presentados en virtud del articulo 18 de la Convencion, a saber: Azerbaiyan
(CEDAWI/C/AZE/4), Bhutdn (CEDAW/C/BTN/7), Dinamarca (CEDAW/C/DEN/7),
Espafia (CEDAWI/C/ESP/6), Guinea-Bissau (CEDAWIC/GNB/6), Japon
(CEDAWI/C/JPN/6), Liberia (CEDAW/C/LBR/6), Republica Democratica Popular Lao
(CEDAWI/C/LAQIT), Suiza (CEDAW/C/CHE/3), Timor-Leste (CEDAW/C/TLS/1) y
Tuvalu (CEDAW/C/TUV/2).

5. En su 45° periodo de sesiones, el Comité examind los informes de ocho
Estados partes, a saber: Botswana (CEDAW/C/BOT/3), Egipto (CEDAW/C/EGY/T7),
Emiratos Arabes Unidos (CEDAW/C/ARE/1), Malawi (CEDAW/C/MWI/6),
Paises Bajos (CEDAW/C/NLD/5), Panama (CEDAW/C/PAN/7), Ucrania
(CEDAWI/C/UKR/7) y Uzbekistdn (CEDAW/C/UZB/4). Asistieron al periodo de
sesiones representantes de entidades de las Naciones Unidas, organismos
especializados y organizaciones no gubernamentales. Los informes de los Estados
partes, las listas de cuestiones y preguntas del Comité, las respuestas de los Estados
partes y sus declaraciones introductorias se encuentran en el sitio web de la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos en
www.ohchr.org.

6. El Comité aprobd observaciones finales con respecto a cada uno de los Estados
partes examinados; esas observaciones también estan disponibles en el sitio web.

B. Medidas adoptadas en relacion con la aplicacion
del articulo 21 de la Convencion

45° periodo de sesiones
Recomendacién general sobre el articulo 2

7.  El Comité pidié a Cornelis Flinterman, Presidente del Grupo de trabajo sobre
el proyecto de recomendacion general relativa al articulo 2 de la Convencién, que
también estuvo integrado por Dorcas Coker Appiah, Silvia Pimentel, Meriem
Belmihoub Zerdani, Victoria Popescu y Dubravka Simonovic, que preparara un
proyecto revisado de la recomendacién general y lo distribuyera al Comité antes del
46° periodo de sesiones para recabar observaciones. Durante el 46° periodo de
sesiones, el Comité de examinaria un nuevo proyecto revisado, que contendria las
observaciones de los miembros del Comité, con miras a su aprobaciéon en su
47° periodo de sesiones.

Recomendacién general relativa a las mujeres de edad

8.  El Comité pidi6 al grupo de trabajo sobre la elaboracion de una recomendacion
general relativa a las mujeres de edad (Ferdous Ara Begum (Presidenta), Barbara
Bailey, Niklas Bruun, Saisuree Chutikul, Naela Gabr, Yoko Hayashi y Violeta
Neubauer), que le presentara un proyecto revisado en su 46° periodo de sesiones
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para que pudiera examinarlo con miras a su aprobacién en su 46° periodo de
sesiones.

Recomendacion general sobre las consecuencias econémicas
del matrimonio y su disolucion

9. El Comité decididé que el grupo de trabajo encargado de elaborar un proyecto
de recomendacion general sobre las consecuencias econémicas del matrimonio y su
disolucion (Ruth Halperin-Kaddari (Presidenta), Nicole Ameline, Violet Awori,
Indira Jaising, Pramila Patten, Silvia Pimentel y Dubravka Simonovic) presentara un
proyecto revisado al Comité en su 46° periodo de sesiones para aprobarlo en su
47° periodo de sesiones.

Grupo de trabajo sobre las mujeres de especial interés para
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados }

10. EIl Comité decidié mantener su grupo de trabajo sobre las mujeres de especial
interés para la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (Dorcas Coker Appiah (Presidenta), Ferdous Ara Begum, Cornelis
Flinterman, Pramila Patten y Dubravka Simonovic). EI Comité tom6 nota del
informe sobre el seminario conjunto entre el Comité y el Alto Comisionado, que se
celebrd los dias 16 y 17 de julio de 2009 en Nueva York.

Grupo de trabajo Conjunto del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacién contra la Mujer y el Comité sobre
los Derechos del Nifio

11. En su 45° periodo de sesiones, el Comité tomé nota del informe del grupo de
trabajo (Violeta Neubauer (Presidenta), Barbara Bailey, Dorcas Coker-Appiah,
Ferdous Ara Begum, Naéla Gabr y Dubravka Simonovic).

Indicadores

12. En su 45° periodo de sesiones, el Comité realizd un examen a fondo de los
indicadores y escuchd informacion presentada por la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos sobre su labor en este contexto.

C. Medidas adoptadas en relacion con los medios de agilizar
los trabajos del Comité

Mejora de los métodos de trabajo del Comité en virtud
del articulo 18 de la Convencién

Mecanismo de seguimiento

13. En su 41° periodo de sesiones, el Comité decidi6 establecer un mecanismo de
seguimiento en virtud del cual, en las observaciones finales sobre los informes de
los Estados partes se incluiria una peticiéon de informacion sobre las medidas
adoptadas para aplicar las recomendaciones especificas contenidas en esas
observaciones. En la peticién se instaria a los Estados partes a proporcionar esa
informacion al Comité en un plazo de dos afios. EI Comité decidié evaluar en 2011
la experiencia obtenida con el mecanismo de seguimiento.

4 10-23855



E/CN.6/2010/CRP.2

14. En su 44° periodo de sesiones, el Comité nombrd a un relator encargado del
seguimiento de las observaciones finales y un suplente: Dubravka Simonovic y
Barbara Bailey, respectivamente. El relator encargado del seguimiento debe
presentar informes al Comité en cada periodo de sesiones.

15. En su 45° periodo de sesiones, el Comité aprobd una metodologia para evaluar
los informes de los Estados partes recibidos en virtud de su mecanismo de
seguimiento. También en su 45° periodo de sesiones, el Comité aprobo el informe
presentado por el relator encargado del seguimiento.

Peticion de informes atrasados

16. EI Comité decidié que la Secretaria deberia recordar sisteméaticamente a los
Estados partes cuyos informes tuvieran un retraso de cinco o mas afios que debian
presentar sus informes a la mayor brevedad posible. Pidi6o a la Secretaria que
enviara recordatorios a Antigua y Barbuda, Barbados, Saint Kitts y Nevis, Trinidad
y Tobago y Zambia. De no recibirse respuestas de los Estados partes interesados, la
Secretaria deberia informar al Comité en su 45° periodo de sesiones.

Fecha de futuros periodos de sesiones del Comité

17. El Comité confirmé las fechas de sus periodos de sesiones de 2010, de la
siguiente manera:

46° periodo de sesiones:

a) 17° periodo de sesiones del Grupo de Trabajo sobre las comunicaciones
presentadas con arreglo al protocolo facultativo: 7 a 9 de julio de 2010, Nueva York;

b)  Sesiones plenarias: 12 a 30 de julio de 2010, Nueva York;

c) Grupo de trabajo anterior al 48° periodo de sesiones: 2 a 6 de agosto
de 2010, Nueva York;
47° periodo de sesiones:

a) 18° periodo de sesiones del Grupo de Trabajo sobre las comunicaciones
presentadas con arreglo al protocolo facultativo: 29 de septiembre de a 1 de octubre
de 2010, Ginebra;

b)  Sesiones plenarias: 4 a 22 de octubre de 2010, Ginebra;

c) Grupo de trabajo anterior al 49° periodo de sesiones: 25 a 29 de octubre
de 2010, Ginebra.
Informes que se examinaran en futuros periodos de sesiones del Comité

18. EI Comité confirmo que en sus periodos de sesiones 46° y 47° examinaria los
informes de los siguientes Estados partes:

a) 46° periodo de sesiones
Albania
Argentina

Australia
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Federacion de Rusia
Fiji
Granada*
Papua Nueva Guinea
Republica Centroafricana*
Seychelles*
Turquia
b) 47° periodo de sesiones
Bahamas
Burkina Faso
Chad*
Comoras*
Lesotho*
Malta
Republica Checa
Tlnez

Uganda

D. Medidas adoptadas por el Comité con respecto a las
cuestiones previstas en el articulo 2 del Protocolo
Facultativo

19. En sus periodos de sesiones 44° y 45°, respectivamente, el Comité hizo suyo el
informe del Grupo de Trabajo sobre las comunicaciones presentadas con arreglo al
Protocolo Facultativo en sus periodos de sesiones 14°, 15° y 16°. Por recomendacion
del Grupo de Trabajo, el Comité decidio revisar su formulario modelo para las
comunicaciones. EI Comité aprobé también una hoja de datos para la presentacion
de comunicaciones individuales con arreglo al Protocolo Facultativo. EI Comité
tomd medidas sobre las comunicaciones nim. 12/2007 y No. 13/2007.

20. El Comité examind informacidon de seguimiento sobre las opiniones del
Comité. Por recomendacion del Grupo de Trabajo, el Comité decidi6 cerrar su
mecanismo de seguimiento en relacion con las comunicaciones nim. 5/2005, Sahide
Goekce (fallecida) v. Austria, y nim. 6/2005, Fatma Yildirim (fallecida) v. Austria.

* El examen del Estado parte se realizara sin un informe.
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Anexo |

Declaracion del Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion contra la Mujer sobre el género
y el cambio climatico

1.  El Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer expresa su
preocupacion por la falta de una perspectiva de género en la Convencion Marco de
las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC) y otras iniciativas y
politicas mundiales y nacionales sobre el cambio climéatico. Del examen por el
Comité de los informes de los Estados partes, resulta evidente que el cambio
climéatico no afecta a mujeres y hombres de la misma forma y que tiene un efecto
diferente entre los géneros. Sin embargo, las mujeres no son sélo victimas
impotentes del cambio climéatico. Son poderosos agentes del cambio y su liderazgo
es critico. Todos los interesados deben asegurar que las medidas relativas al cambio
climatico y la reduccion de los riesgos de desastres tengan en cuenta las cuestiones
de género, sean sensibles a los sistemas de conocimientos indigenas y respeten los
derechos humanos. El derecho de la mujer a participar en todos los niveles de la
adopcion de decisiones debe estar garantizado en las politicas y los programas sobre
el cambio climatico.

2. El Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico sefiala en
su informe que el cambio climatico tiene efectos diferentes sobre las sociedades, que
varian segun las regiones, las generaciones, las edades, las clases, los grupos de
ingresos, las ocupaciones y los géneros. Las mujeres son las principales productoras
de los cultivos esenciales del mundo, pero hacer frente a mdltiples tipos de
discriminacién, como la falta de acceso equitativo a la tierra, el crédito y la
informacion. Las mujeres pobres de zonas urbanas y rurales que viven en zonas
costeras y bajas densamente pobladas, en tierras de secano, en zonas de alta
montafia y en pequefias islas, estan particularmente expuestas a riesgos. Motivo de
especial preocupacién son los grupos vulnerables como las mujeres de edad y con
discapacidades, los grupos minoritarios como las mujeres indigenas, los pastores,
los nomades y los cazadores y recogedores de cosechas.

3. Las redes de seguridad y seguros de proteccién social son esenciales para los
planes de adaptacion nacionales que forman parte de las estrategias de reduccién de
la pobreza?; sin embargo, muchas mujeres no tienen acceso a instalaciones y
servicios de atencidn de la salud ni a seguros sociales®. Si bien el Comité reconoce
que todas las mujeres tienen el derecho a niveles de vida, vivienda y
comunicaciones adecuados, asi como a refugio inmediato durante situaciones de
crisis debidas a desastres naturales, las mujeres suelen ser discriminadas a este
respecto. La crisis en materia de cambio climatico abre posibles nuevas
oportunidades de financiacion, negocios y empleo para las mujeres que viven en las

)

Véase M.L. Parry y otros, “Technical summary”, Climate Change 2007: Impacts, Adaptation
and Vulnerability. Contribution of Working Group II to the Fourth Assessment Report of the
Intergovernmental Panel on Climate Change, M.L. Parry et al., eds. (Cambridge, Reino Unido,
Cambridge University Press, 2007).

Véase Informe sobre Desarrollo Humano 2007/2008: La lucha contra el cambio climdtico:
solidaridad frente a un mundo dividido (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo,
Nueva York, 2007).

o
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ciudades asi como en el campo, pero en estos sectores persiste la desigualdad entre
los géneros.

4.  Se necesitan datos desglosados por sexo, directrices de politicas y programas
gue tengan en cuenta las cuestiones de género para ayudar a los Gobiernos a
proteger los derechos de las mujeres a la seguridad personal y los medios de vida
sostenibles. Las politicas que apoyen la igualdad entre los géneros en cuanto al
acceso, el uso y el control de la ciencia y la tecnologia, la educacion estructurada y
no estructurada y la capacitacion fomentaran la creacion de una capacidad nacional
en materia de reduccién de desastres, mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

5.  El Plan de Accion de Bali adoptado en la 13° Conferencia de las Partes de la
CMNUCC reafirma que el desarrollo econémico y social y la erradicacion de la
pobreza son prioridades mundiales, y afirma que una visién compartida debe tener
en cuenta “las condiciones sociales y econdmicas y otros factores pertinentes”
(Véase FCCC/CP/2007/6/Add.1, decisién 1/CP.13, preambulo y parrafo 1 a)). La
igualdad entre los géneros, incluida la participacion en condiciones de igualdad de
mujeres y hombres, asi como el reconocimiento de los efectos diferentes sobre las
mujeres y los hombres del cambio climatico y las medidas para responder a este,
deben incluirse en los acuerdos de la CMNUCC, en consonancia con otros diversos
acuerdos internacionales, incluidos, aunque sin limitarse a ellos, la Convencién
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer, la
Plataforma de Accion de Beijing y la resolucion 2005/31 del Consejo Econémico y
Social.

6. La igualdad entre los géneros es esencial para iniciar, poner en préactica,
supervisar y evaluar con éxito las politicas relativas al cambio climéatico. EI Comité
pide a los Estados partes que incluyan la cuestion de la igualdad entre los géneros
como un principio rector general del acuerdo de la CMNUCC que se prevé alcanzar
en la 15° Conferencia de las Partes que se celebrara en Copenhague.
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Anexo Il

30° aniversario de la aprobacion de la Convencion
y 10° aniversario de la aprobacion de su Protocolo
Facultativo por la Asamblea General

En vista de la celebracion en 2009 del 30° aniversario de la aprobacidén de la
Convencién y el 10° aniversario de la aprobacién de su Protocolo Facultativo por la
Asamblea General, el Comité decidio instar a todos los Estados que no hubieran
ratificado la Convencidn o su Protocolo Facultativo, o que no se hubieran adherido a
ellos, a que lo hicieran lo antes posible. Decidié también alentar a todos los Estados
partes en esos instrumentos a que celebraran los respectivos aniversarios en el
admbito nacional.
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Anexo 111

10

Decision 44/1

Campo de accién de los miembros del Comité cuando actdan
a titulo personal

1. El Comité decidio que los expertos de las diferentes Estados partes pueden
asesorar a sus gobiernos durante el proceso de presentacion de informes, incluso en
la preparacion del informe en virtud del articulo 18 de la Convencidn, pero no deben
preparar el informe ni dirigir esa preparacion.

2. Los expertos que reciban invitaciones a participar en acontecimientos a titulo
personal puedan responder a estas sin necesidad de solicitar autorizacién al
Presidente. No obstante, deben indicar en cualquier declaracion que hagan que sus
opiniones no reflejan necesariamente las opiniones del Comité.

3. En el caso de las invitaciones enviadas al Presidente, éstos consultaran a la
Mesa. Si esas invitaciones se reciben durante el periodo de sesiones, se debera
consultar al Comité.
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Anexo IV

10-23855

Declaracion del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacién contra la Mujer sobre la situacion
en Haiti

1.  El Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer expresa su
profunda simpatia y solidaridad con el Gobierno y el pueblo de Haiti afectados por
el devastador terremoto del 12 de enero de 2010. EI Comité expresa también sus
condolencias a las familias de los funcionarios de las Naciones Unidas y a las tres
prominentes activistas haitianas de los derechos de la mujer, Myriam Merlet,
Magalie Marcelin y Anne Marie Coriolan, que murieron en el terremoto.

2. El terremoto que asol6 al pais mas pobre del hemisferio occidental ha causado
tremendas penurias, lesiones corporales y pérdidas de vida entre la poblacion en
general. Si bien los trabajadores de socorro se esfuerzan por prestar ayuda al pueblo
de Haiti y aunque la situacidon sigue siendo sumamente dificil para todos, las
mujeres y los nifios se han visto particularmente afectados por la crisis. EI Comité
pide la inclusion de una perspectiva de género en todas las actividades de socorro
humanitario, para que se puedan atender adecuadamente las necesidades especificas
de las mujeres.

3. Si bien las mujeres y los hombres constituyen recursos importantes para la
prestacion de asistencia y la reconstruccion de sociedades tras desastres naturales,
las responsabilidades de la mujer son mayores en razén de sus funciones como
prestadoras de cuidados a los nifios, las personas de edad, los discapacitados, las
personas que han sufrido lesiones y otros supervivientes. Aunque la fuerza y la
resistencia de la mujer son sumamente necesarias tras esas emergencias, éstas no
pueden cumplir esas funciones si no se satisfacen sus necesidades bésicas y si los
encargados de adoptar decisiones las ignoran. Si las mujeres han de ocuparse de las
necesidades de otros, hay que satisfacer también sus propias necesidades en materia
de seguridad, dignidad, salud y nutricién. La comprension de las dinamicas de
género en las comunidades es un elemento esencial de toda actividad humanitaria
eficaz de socorro, rehabilitacion y reconstruccién. EI Comité pide a todos los
organismos de socorro humanitario que refuercen las capacidades de la mujer,
identificando y satisfaciendo sus necesidades especificas.

4.  Dado el entorno especifico en que se desarrolla la crisis humanitaria, el Comité
insta a que se resuelva la cuestion del acceso de las mujeres a la distribucién de
alimentos aplicando estrategias innovadoras y diversas y prestando atencion a las
mujeres que son cabeza de familia, las mujeres heridas, las personas de edad, los
discapacitados y otros grupos vulnerables de la comunidad. Las iméagenes de
hombres luchando a pufietazos por los alimentos que distribuyen las Naciones
Unidas subrayan la necesidad urgente de establecer medidas especiales para las
mujeres en las intervenciones posteriores a terremotos.

5. El Comité estd profundamente preocupado por la perspectiva real de que se
produzcan epidemias a raiz del hacinamiento y la falta de servicios sanitarios. No es
posible subestimar el trauma causado por esta devastadora catastrofe. EI Comité
subraya que es importante atender las necesidades especificas de las mujeres y
prestar servicios de atencion de la salud que tengan en cuenta las diferencias entre
los géneros.
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6. El Comité se manifiesta alarmado por la amenaza al orden publico. Con el
colapso de la prision de Puerto Principe, muchos de los que estaban encarcelados
han vuelto a los vecindarios que una vez aterrorizaron. La violencia sexual es comun
en las crisis humanitarias y puede tornarse grave tras un desastre nacional. En un
momento de gran estrés, ilegalidad y un gran ndmero de personas sin vivienda, las
mujeres hacen frente a mayores amenazas de violencia y tendran mas dificultades
para sostenerse y apoyar a los nifios, las personas de edad, las personas lesionadas,
los discapacitados y otros supervivientes de los que se ocupan.

7. La proteccion de los derechos humanos de la mujer es tan importante como la
prestacion de atencion médica inmediata, alimentos y refugio. EI Comité insta a los
equipos de asistencia de emergencia a que establezcan un sistema de seguridad
coordinado y tomen todas las medidas necesarias para proteger a las mujeres y los
nifios y a los grupos mas vulnerables.

8. EIl Comité pide que se incluya una perspectiva de género en las etapas de
evaluacién, disefio y aplicacién del socorro humanitario a fin de que sea eficaz y
restablezca la dignidad de la poblacion afectada en general, y de las mujeres en
particular. El Comité destaca también la necesidad de asegurar que las necesidades y
capacidades de las mujeres se tengan en cuenta en todos los sectores y grupos de
respuesta a emergencia, ya que la funcién de la mujer en las primeras etapas de
recuperacion es critica para una prestacion de asistencia efectiva y para la
sostenibilidad a largo plazo. ElI Comité, por lo tanto, insta a la comunidad
internacional, las organizaciones de las Naciones Unidas y todos los organismos de
socorro humanitario a que incluyan a las mujeres en todas las etapas de los
programas de gestion de emergencias, tanto en los procesos de planificacion como
en los de aplicacion, para que puedan aportar sus perspectivas y contribuciones
valiosas a la respuesta de emergencia.

9. El Comité expresa su reconocimiento a la comunidad internacional, que esta
unida en su decisién de ayudar a Haiti a superar esta catastrofe. En el momento en
que esta por comenzar la reconstruccién econdémica y social y que la asistencia
humanitaria pasa a las etapas de recuperacion y reconstruccion, el Comité insta a
que se dé a las mujeres plena participacion en el proceso de adopcion de decisiones
y que se hagan esfuerzos sostenidos centrados en las necesidades de desarrollo a
largo plazo de las mujeres y los hombres en Haiti.
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Anexo V

Declaracion sobre la inclusion de las mujeres afganas
en el proceso de consolidacion de la paz, seguridad y
reconstruccion en Afganistan

1.  El Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, que esta
encargado de supervisar la aplicacion de la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer por 186 Estados partes, incluido
Afganistdn, acoge con beneplécito los esfuerzos que realiza el Gobierno del
Afganistan y sus aliados internacionales como parte de sus renovados esfuerzos por
ayudar a asegurar un futuro pacifico, prospero y democratico para Afganistan, que
se iniciaron el 28 de enero de 2010 en la Conferencia de Londres, de la que fue
anfitrion el Gobierno del Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte.

2. El Comité desea recordar al Gobierno del Afganistin y a sus aliados
internacionales la funcién y contribucion singulares de las mujeres en la resolucién
oportuna de crisis y conflictos. EI Comité sefiala también a la atencion del Gobierno
del Afganistan y de la comunidad internacional, las resoluciones 1325 (2000) y 1820
(2008) del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, que subrayan la
participacidn activa de la mujer en todas las actividades de consolidacién de la paz y
recuperacion.

3. Por consiguiente, el Comité lamenta y expresa su profunda preocupacion por
la exclusion de las mujeres afganas en la adopcion de decisiones a los niveles
superiores de la conferencia y la falta de estrategias claras para proteger los
derechos de la mujer en el proceso de deliberaciones conducente a las negociaciones
con representantes de los talibanes. Todo acuerdo que se concierte con los talibanes
debe incluir un compromiso claro de respeto y proteccion de los derechos humanos
de la mujer, como se establece en la Convencidn sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la mujer y otros tratados internacionales de
derechos humanos de los que Afganistan es parte.

4.  El Comité subraya que las mujeres afganas, que constituyen la mayoria de la
poblacién de Afganistan, deben participar plenamente y en condiciones de igualdad
en la adopcién de decisiones a todos los niveles, en los procesos de consolidacion de
la paz, reconciliacidn, reconstruccion, restauracién y desarrollo del pais. Sus
opiniones, asi como sus capacidades, son fundamentales y necesarias para el
establecimiento sostenible de un Afganistan préspero y en paz, basado en el estado
de derecho, la democracia, la justicia, los derechos humanos y la igualdad entre los
géneros. A este respecto, el Comité insta al Gobierno del Afganistan y a sus aliados
internacionales a que garanticen la representacion de la mujer en las préximas
deliberaciones y negociaciones de paz y desarrollo con los talibanes.

5. Preocupa al Comité de la presentacion tardia del informe inicial y el segundo
informe del Afganistan en virtud del articulo 18 de la Convencion; alienta al Estado
parte a solicitar asistencia técnica en la preparaciéon de los informes a fin de poder
presentarlos lo antes posible. EI Comité alienta al Estado parte a que consulte a la
sociedad civil, en particular a las organizaciones de mujeres, para la preparacion del
informe.
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6. El Comité insta ademas al Estado parte a que preste especial atencion al
examen critico de todas las leyes y disposiciones discriminatorias, sobre la base de
la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer. En particular, preocupa al Comité la nueva ley sobre la condicién personal de
las minorias chiitas y el caracter discriminatorio de esa ley contra la mujer. El
Comité recuerda al Gobierno del Afganistan las obligaciones que contrajo en virtud
de la Convencion, en particular sus articulos 2, 9y 16, e insta al Gobierno a abrogar
o modificar las disposiciones discriminatorias de la ley sobre la condicién personal
y otras leyes.
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Anexo VI

10-23855

Declaracion del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacién contra la Mujer sobre su relacion
con parlamentarios

Introduccién

1. En su 41° periodo de sesiones, el Comité adoptdé un parrafo uniforme sobre
“parlamento” para sus observaciones finales, a fin de sefialar a la atencion de los
Estados partes la importancia de la participacién de sus parlamentos en el proceso
de preparacion de los informes con arreglo al articulo 18 de la Convencion y en la
aplicacion de todas las disposiciones de la Convencion.

2. El objetivo de la presente nota es aclarar y reforzar la funciéon de los
parlamentos nacionales en relacion con la Convencién. La presente nota tiene
también por objeto aclarar la relacién entre el Comité y la Union Interparlamentaria
(UIP).

La funcion de los parlamentos en el proceso
de ratificacion de la Convencion y su Protocolo
Facultativo y en el retiro de reservas

3. El procedimiento de ratificacion de instrumentos internacionales, o de
adhesion a ellos, asi como el procedimiento para retirar reservas, es diferente entre
los Estados. En la mayoria de los Estados, se necesita la aprobacién del parlamento
antes de depositar el instrumento de ratificacion ante el Secretario General de las
Naciones Unidas. Asimismo, las decisiones relativas a las reservas, asi como a su
retiro, también son adoptadas por el parlamento. Este procedimiento parlamentario
se aplica también a la Convencion y su Protocolo Facultativo. Por consiguiente,
corresponde a los parlamentos una funcion estratégica en la ratificacion de la
Convencion y su Protocolo Facultativo, o en la adhesion a ellos. Como la
Convencién y su Protocolo Facultativo no han obtenido una ratificacion universal,
los parlamentos pueden cumplir una funcion importante alentando a sus respectivos
Estados a pasar a ser parte de esos instrumentos. Asimismo, dado que la Convencion
es el tratado con el mayor nimero de reservas, los parlamentos pueden también
cumplir una funcion significativa en el retiro de esas reservas.

Los parlamentos y la aplicacion de la Convencion

4. Los parlamentos y sus miembros pueden cumplir una funcién esencial
asegurando el respeto de los principios enunciados en la Convencion y cuentan con
una gran diversidad de instrumentos para hacerlo. En el cumplimiento de sus
funciones tradicionales de supervisar la labor de los gobiernos, los parlamentos
pueden asegurar que los Estados partes cumplan plenamente las disposiciones de la
Convencién. Corresponde a los parlamentos y a sus miembros una responsabilidad
fundamental en su funcién de “representantes de la poblacidn”, que constituye la
base del sistema legal. Las funciones de los parlamentos, y sobre todo las funciones
legislativas, presupuestarias y de supervision de la rama ejecutiva del gobierno,
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V.

constituyen el aspecto principal de la aplicacion de los principios y derechos
consagrados en la Convencion. La aplicacion de la Convencion incluye la
incorporacidn del principio de no discriminacidn contra la mujer en la legislacion
nacional, incluida la Constitucién del Estado parte. Impone también al Estado parte
la obligacion de condenar la discriminacion contra la mujer, abolir todas las leyes
discriminatorias y adoptar, cuando corresponda, medidas especiales temporarias
para acelerar la igualdad de hecho entre las mujeres y los hombres. Obliga también a
los Estados partes a adoptar politicas apropiadas y establecer mecanismos que
permitan promover la igualdad entre los sexos. En ese contexto, los parlamentarios
pueden adoptar medidas para asegurar que las leyes, politicas, acciones, programas
y presupuestos nacionales reflejen los principios y las obligaciones establecidos en
la Convencion.

5. Las funciones presupuestaria y de supervision de la accién gubernamental son
esenciales para mejorar la aplicacion de las leyes relativas a la igualdad entre los
sexos, mediante la aprobacidn de presupuestos adecuados y la supervision periddica
de los efectos de las medidas gubernamentales con respecto a la condicion de la
mujer.

6. El parlamento, en su calidad de érgano que representa a la poblacién en su
conjunto, refleja la diversidad de opiniones e intereses del pais ya que tiene un
acceso privilegiado a la poblacion en general. En tal caracter, los parlamentarios
pueden ser agentes clave en el aumento de la conciencia sobre la Convencion y su
Protocolo Facultativo en la poblacién en general, y entre las mujeres en particular.

La funcidn de los parlamentos en la preparacion de
los informes y el seguimiento de las observaciones
finales del Comité

7. Los Estados no estan legalmente obligados a incluir a los parlamentos en la
preparacion de los informes que deben presentar en virtud del articulo 18, ya que es
el Estado el que tiene la responsabilidad principal por los informes; ahora bien, dado
que la Convencion es vinculante para todas las ramas del gobierno, es conveniente
que los Estados partes incluyan a los parlamentos en el proceso de presentacién de
informes en virtud del articulo 18 de la Convencién, en la aplicacion de la
Convencién y en el seguimiento de las observaciones finales del Comité. Se alienta
enérgicamente a los Estados partes a que establezcan un mecanismo apropiado para
facilitar la colaboracion entre el parlamento y el gobierno con respecto a las
aportaciones de este Ultimo a la elaboracion de los informes, incluida su funcion en
el seguimiento de las observaciones finales del Comité. La funcién de supervision
del parlamento con respecto al cumplimiento por el Estado de sus obligaciones
internacionales puede mejorar considerablemente la aplicacién de las
recomendaciones del Comiteé.

8.  Por consiguiente, es necesario que los Estados partes insten a sus parlamentos,
muchos de los cuales tienen ya algunas estructuras establecidas, como los comités
parlamentarios centrados en los derechos humanos, incluida la igualdad entre los
géneros, a que participen activamente en la labor del Comité en general, asi como en
la aplicacidn de las disposiciones pertinentes en sus propios paises.
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V. Las actividades de la Union Interparlamentaria
y sus relaciones con el Comité

9. La Unidn Interparlamentaria siempre ha procurado incluir una dimension
parlamentaria en la cooperacidn internacional y en la labor del Comité. Cumple una
funcion clave en la difusion de la Convencion y su Protocolo Facultativo entre los
parlamentarios. Durante sus conferencias y los periodos de sesiones de su Asamblea,
la organizacion invita periédicamente a Estados que no han ratificado la Convencion
y su Protocolo Facultativo a que lo hagan. Alienta también a los Estados partes que
han hecho reservas a la Convencién a que las retiren y cumplan sus obligaciones. El
Secretario General de la Unién Interparlamentaria se dirige por escrito a los
presidentes de las asambleas legislativas para informarles sobre los préximos
examenes de los informes de sus paises por el Comité. Cuando se dispone de las
observaciones finales del Comité, se envia una carta a los parlamentos interesados
para sefialar a su atencién las recomendaciones adoptadas. En 2003, la Union
Interparlamentaria, con asistencia de la Division para el Adelanto de la Mujer,
publicé una guia practica sobre la Convencion y su Protocolo Facultativo para uso
de parlamentarios. Cada afio, la Union Interparlamentaria organiza sesiones de
informacion sobre la Convencidn, dirigida en particular a mujeres parlamentarias.
Presta también, en colaboracion con la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos, programas de asistencia técnica para
fomentar las capacidades de los parlamentos y ayudarles a cumplir su funcién en
relacion con la aplicacion de la Convencion y su Protocolo Facultativo. Desde 2006,
La Union Interparlamentaria proporciona también al Comité informacion especifica
de paises, que incluye datos sobre la participacién politica de la mujer en los
parlamentos y en los gobiernos, asi como a nivel local, con respecto a los Estados
cuyos informes esta considerando el Comiteé.

V1. Recomendaciones

10. EIl Comité recomienda que los Estados partes aseguren la participacion plena
de sus parlamentos y sus miembros en el proceso de presentacién de informes y en
la plena aplicacion de la Convencion y su Protocolo Facultativo.

11. Dada la funciéon clave que corresponde a los parlamentos, el Comité
recomienda que los Estados partes aseguren que los parlamentarios, en su calidad de
representantes del pueblo, tomen conocimiento y reciban informacion de la labor del
Comité de modo que puedan tenerla en cuenta cuando cumplan sus funciones
legislativas y transmitirla a sus mandantes y al pablico en general.

12. El Comité recomienda que los Estados partes aseguren que toda la informacion
pertinente se ponga a disposicion de los parlamentarios, con caracter periédico y a
través de los servicios de apoyo parlamentario apropiados.

13. El Comité recomienda ademas que la informacién que reciban los gobiernos
sobre sus obligaciones como Estados partes y otras cuestiones de interés se sefialen
a la atencion de los parlamentarios.

14. EIl Comité recomienda que cuando se invite a miembros del Comité a visitar un
Estado parte, se organicen reuniones con los parlamentarios.
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15. El Comité alienta a los Estados partes a que incluyan en sus informes la
informacion relativa a todas las iniciativas parlamentarias en la elaboracion de leyes
cuya finalidad sea asegurar la incorporacion plena de las disposiciones de la
Convencién en sus legislaciones nacionales.

16. EI Comité reitera la importancia de reforzar los mecanismos nacionales
dedicados a lograr la igualdad a nivel del parlamento, como las comisiones sobre
igualdad entre los géneros, misiones e informacién sobre encuestas relativas a la
violencia contra la mujer, y la mejora de la legislacion sobre igualdad entre mujeres
y hombres.

17. El Comité sefiala a la atencion de los Estados partes que los vinculos
institucionales y las relaciones oficiosas con la sociedad civil y las organizaciones
de mujeres son fundamentales para la promocién de los derechos de la mujer por los
parlamentos.

18. EI Comité alienta a los Estados partes a que en sus delegaciones a las
reuniones del Comité dedicadas al examen de sus informes, incluyan a miembros del
parlamento, asi como a un asesor especial encargado de las relaciones entre el
gobierno y el parlamento, a fin de mejorar la visibilidad de las responsabilidades
parlamentarias.

19. EI Comité insta a los Estados partes a que evallen su colaboracidn con los
parlamentos nacionales y otros parlamentos y a que tomen medidas apropiadas para
mejorar la cooperacion entre los parlamentos a fin de intercambiar las mejores
préacticas para la aplicacién de la Convencion.
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Anexo VII

Declaracion del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacién contra la Mujer sobre su relacion
con organizaciones no gubernamentales

1.  El Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer considera
gue su estrecha cooperacidn con organizaciones no gubernamentalesa que trabajan
en la esfera de los derechos humanos de la mujer es esencial para promover y
aplicar la Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer y su Protocolo Facultativo.

2. Lafinalidad de la presente declaracion es aclarar y reforzar las relaciones del
Comité con las organizaciones no gubernamentales y destacar la funcion de estas
ultimas en la aplicacion de la Convencidn por los Estados partes en el plano nacional.

3.  Las organizaciones no gubernamentales cumplen una funcién estratégicamente
importante y contribuyen a las actividades del Comité antes y durante los
procedimientos de seguimiento de la Convencién y su Protocolo Facultativo, y con
frecuencia cumplen una funcién catalitica para incrementar la aplicacion de la
Convencién a nivel nacional. Desde 1988, las organizaciones no gubernamentales
han presentado informes al Comité para sus exdmenes de los informes de los
Estados partes. La sexta reunién de presidentes de organos creados en virtud de
tratados sobre derechos humanos, celebrada en 1995, destaco la funcion central que
corresponde a las organizaciones no gubernamentales en el suministro de la
informacion fidedigna necesaria para la realizacion de las actividades de los 6rganos
creados en virtud de tratados. Como resultado de esta evolucion, el Comité incluy6
en su reglamento, revisado en 2001, el articulo 47 relativo a las organizaciones no
gubernamentales que dispone que “el Comité podra invitar a representantes de
organizaciones no gubernamentales a que hagan declaraciones orales o por escrito y
a que presenten informacién o documentacidn que sean pertinentes a las actividades
del Comité en virtud de lo dispuesto en la Convencidn en las sesiones del Comité o
del grupo de trabajo anterior al periodo de sesiones”.

Aplicacion de la Convencion

4. Cuando sea apropiado y posible, es conveniente que los gobiernos hagan
participar a las organizaciones no gubernamentales en diversos aspectos de la
promocion y aplicacion de la Convencion, las recomendaciones generales y las
opiniones del Comité en virtud del Protocolo Facultativo y las observaciones finales
del Comité. Esto de ninguna manera compromete la obligacion juridica del Estado
parte de ser el principal responsable de la aplicacion de la Convencion. EI Comité
recomienda que los Estados partes alienten, y en la medida de lo posible
proporcionen financiacion sostenida, a las organizaciones no gubernamentales
en relacién con sus actividades de promocion y seguimiento de la aplicacion de
la Convencion, su Protocolo Facultativo y las observaciones finales del Comité.
Esto facilitaria su participacion en un dialogo constructivo con el Comité.

[

A los fines de la presente declaracion, el término general “organizaciones no gubernamentales”
incluye también a representantes de la sociedad civil, los sindicatos de trabajadores, las
organizaciones populares de mujeres y otros. El término no es excluyente y no se limita a las
organizaciones no gubernamentales reconocidas por el Consejo Econémico y Social.
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Funcidn de las organizaciones no gubernamentales en el proceso
de presentacidn de informes al Comité

5. El Comité, de conformidad con su reglamento y su practica de celebrar
reuniones oficiosas con organizaciones no gubernamentales, ha creado un espacio
para que estas Gltimas puedan cumplir una funcidn constructiva en el proceso de
presentacion de informes y en el examen por el Comité del cumplimiento por los
Estados partes de las obligaciones que les incumben en virtud de la Convencion.

6.  Teniendo en cuenta que el examen de los informes de los Estados partes por el
Comité se basa en un diadlogo constructivo con los Estados partes, el Comité
considera necesario que ese didlogo se base en informacion recibida no solo de los
Estados partes, las entidades de las Naciones Unidas y las instituciones nacionales
de derechos humanos, sino también de las organizaciones no gubernamentales, a fin
de asegurar un didlogo constructivo.

7. Se alienta a las organizaciones no gubernamentales a que aporten
contribuciones relativas a los informes de los Estados partes sobre la aplicacion de
algunas o todas las disposiciones de la Convencidon o sobre temas especificos
relativos a las brechas en la aplicacion de la Convencion o las observaciones finales
del Comité. Las organizaciones no gubernamentales pueden presentar observaciones
y sugerencias relativas a los informes de los Estados partes en la forma que
consideren conveniente.

Consultas y aportaciones a los informes del Estado parte

8.  EIl Comité recomienda que los Estados partes consulten a las organizaciones no
gubernamentales cuando preparen los informes del Estado, y que pongan esos
informes a disposicion de todos los sectores de la sociedad civil. Se alienta a los
Estados partes a que inviten a las organizaciones no gubernamentales a que aporten
contribuciones. Esto no implica que las organizaciones no gubernamentales se hagan
cargo de la redaccion del informe o que preparen un informe conjunto con el Estado
parte. En todos los casos, el informe debe ser del Estado parte. Ademas, la funcion
que cumplen las organizaciones no gubernamentales de suministrar informacion
para el informe del Estado parte no debe excluir la posibilidad de que presenten sus
propios informes. EI Comité con frecuencia pregunta a los Estados partes si han
celebrado consultas con las organizaciones no gubernamentales para la preparacion
del informe, y si ha habido colaboracién y transparencia en el proceso de
preparacion del informe.

Aportaciones de las organizaciones no gubernamentales y
presentacién de informes orales al grupo de trabajo anterior
al periodo de sesiones del Comité

9. El Comité subraya que es sumamente conveniente que los informes de las
organizaciones no gubernamentales se reciban a tiempo para su examen por el grupo
de trabajo anterior al periodo de sesiones del Comité. También acoge con
beneplécito la participacion de las organizaciones no gubernamentales en las
reuniones de este Ultimo para hacer exposiciones orales o presentar aclaraciones con
respecto a la informacidn suministrada a los fines de la preparacion de la lista de
cuestiones y preguntas, compuesta de unas 30 preguntas. Es sumamente Gtil que las
organizaciones no gubernamentales aporten contribuciones en esta primera etapa del
proceso de presentacion de informes.
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Aportaciones de las organizaciones no gubernamentales y presentacion
de informes orales en las reuniones del Comité

10. EIl Comité acepta complacido los informes que le presentan por escrito las
organizaciones no gubernamentales, las presentaciones orales de las organizaciones
no gubernamentales al Comité durante los periodos de sesiones y la presencia de las
organizaciones no gubernamentales en calidad de observadoras durante el examen
del Estado parte por el Comité. En los ultimos afios, la practica del Comité ha sido
asignar un tiempo, en el orden del dia del primer dia de la primera y la segunda
semanas de cada periodo de sesiones, para sus reuniones oficiosas publicas con las
organizaciones no gubernamentales. Durante esas reuniones oficiosas, las
organizaciones no gubernamentales presentan oralmente sus informes escritos y
responden a las preguntas que puedan hacer los miembros del Comité. Durante las
sesiones de informacion oficiosas en la pausa para el almuerzo (actos paralelos), las
organizaciones no gubernamentales tienen otras oportunidades para proporcionar
informacion detallada al Comité. Esas sesiones se celebran normalmente el dia antes
del examen de un informe de un Estado parte®.

Informes presentados por organizaciones no gubernamentales
en virtud del mecanismo de seguimiento del Comité

11. En su 41° periodo de sesiones, el Comité adopté un mecanismo de seguimiento
de sus observaciones finales y establecid6 su metodologia en su 45° periodo de
sesiones, en virtud de la cual se pide a un Estado parte que presente informacion
dentro de uno o dos afios sobre las medidas adoptadas para poner en préactica las
recomendaciones seleccionadas con arreglo al mecanismo de seguimiento. Por lo
general, se seleccionan dos recomendaciones. Se alienta a las organizaciones no
gubernamentales a que presenten informacion al Comité dentro del mismo plazo que
el asignado al Estado parte. Toda la informacion recibida en virtud de este
mecanismo se puede consultar en el sitio web del Comitéc.

Aportaciones de las organizaciones no gubernamentales sobre situaciones
que justifiquen informes de caracter excepcional

12. Cuando el Comité pide un informe de caracter excepcional de conformidad
con el apartado b) del parrafo 1 del articulo 18 de la Convencién y con su
reglamento, se alienta a las organizaciones no gubernamentales a que presenten sus
propios informes sobre las situaciones que justifiquen esos informes de caracter
excepcional.

Aportaciones para la elaboracidn y utilizacion de las recomendaciones
generales del Comité

13. El Comité alienta a las organizaciones no gubernamentales a que hagan
aportaciones sobre las recomendaciones generales en preparacion y a utilizar las
recomendaciones generales del Comité en sus actividades de promocidn.

o

Respecto de los detalles de los procedimientos, se ruega remitirse a la nota no gubernamental
para cada sesidn, que esta disponible en el sitio web.

Respecto de la informacion detallada sobre el procedimiento de seguimiento, véase
www?2.ohchr.org/english/bodies/cedaw/followup.htm.

o

10-23855 21



E/CN.6/2010/CRP.2

22

Utilizacion de la Convencion y de los procedimientos establecidos
en virtud de su Protocolo Facultativo

14. Las organizaciones no gubernamentales pueden prestar asistencia a individuos
0 grupos de individuos que supuestamente han sido victimas de violaciones de los
derechos humanos en virtud de la Convencién, presentando comunicaciones al
Comité con arreglo a su procedimiento de comunicaciones en nombre de esos
individuos o grupos. Las organizaciones no gubernamentales pueden también, en
situaciones apropiadas, proporcionar informacién fidedigna sobre violaciones
graves o sistematicas de los derechos humanos de las mujeres en relacidn con el
mandato del Comité de realizar investigaciones en virtud del Protocolo Facultativo.

Aumento del ambito mundial

15. El Comité acoge con beneplacito las aportaciones de las organizaciones no
gubernamentales nacionales e internacionales y sefiala que, en razon de limitaciones
logisticas y financieras, no siempre es posible que las organizaciones no
gubernamentales asistan a los periodos de sesiones del Comité en Ginebra o Nueva
York. Por consiguiente, el Comité acoge con beneplacito el uso de nuevas
tecnologias, como las videoconferencias y las transmisiones por la Internet, para
mejorar la representacidn de todas las regiones durante sus periodos de sesiones.

16. EI Comité celebra el mayor ambito y difusién de la Convencion y su Protocolo
Facultativo, sus observaciones finales, sus recomendaciones generales, sus
opiniones y sus decisiones, y reconoce la importante funcion que cumplen las
organizaciones no gubernamentales en ese proceso. Alienta ademés a las
organizaciones no gubernamentales y a otros interesados a que contribuyan al
proceso de traduccién de los documentos del Comité a los idiomas locales, con el
objeto de ampliar el ambito y la difusion de la Convencién y su Protocolo
Facultativo.
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Anexo VIII

Declaracion del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion contra la Mujer sobre el examen
guindenial de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing

1. El Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer acoge con
beneplacito el examen y la evaluacién quindenial de la aplicacién de la Declaracion
y Plataforma de Accidn de Beijing aprobada en la Cuarta Conferencia Mundial sobre
la Mujer y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General, que tendra lugar durante el 54° periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en marzo de 2010.
El Comité observa que el examen tiene lugar inmediatamente después del
30° aniversario de la aprobacién, por la Asamblea General, de la Convencidn sobre
la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer, el 18 de
diciembre de 1979.

2. El Comité encomia los importantes pasos tomados por los Estados para
cumplir los compromisos asumidos en Beijing y durante su examen quinquenal.
Celebra el hecho de que, desde Beijing, 42 Estados han ratificado la Convencion, y
que se requiere sélo la ratificacion de 8 Estados méas para alcanzar la meta de la
ratificacién universal establecida en la Plataforma. Alienta a esos Estados a que
pasen a ser partes en la Convencion lo antes posible. EI Comité celebra que el
Protocolo Facultativo de la Convencidn, adoptado hace poco méas de 10 afios, en
1999, cuenta ya con 99 Estados partes, lo cual proporciona a millones de mujeres de
todas las regiones del mundo el derecho de hacer peticiones al Comité con respecto
a supuestas violaciones de sus derechos establecidos en la Convencién y permite al
propio Comité investigar violaciones sistematicas o graves de las disposiciones de la
Convencién. Se manifiesta complacido por el hecho de que las mujeres utilicen este
instrumento cada vez mas para asegurar el disfrute de sus derechos, y que los
Estados partes hayan respondido positivamente a las opiniones y recomendaciones
del Comité sobre denuncias individuales, suprimiendo leyes, politicas y programas
discriminatorios, aplicando medidas proactivas para cumplir las disposiciones de la
Convencién y proporcionando indemnizaciones a ciertos solicitantes. EI Comité se
manifiesta también complacido por los constantes progresos respecto de las reservas
hechas en el momento de la ratificacion, que muchos Estados estan retirando o
modificando. Alienta a los Estados que mantienen reservas a que se esfuercen por
retirarlas, incluso aprovechando la experiencia de otros Estados que ya lo han
hecho.

3. Durante su examen de los informes de los Estados partes, el Comité ha
observado los progresos que han hecho los Estados en la realizacién de los derechos
humanos de las mujeres desde la aprobacién de la Convencién, y en particular desde
la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer. Los Estados prestan cada vez mas
atencién a la creacion de un marco juridico que promueva y proteja los derechos de
la mujer, incluso mediante la aplicacion de medidas especiales temporarias para
acelerar el logro de la igualdad entre mujeres y hombres. También han puesto en
practica politicas y programas encaminados a realizar en la practica los derechos de
la mujer, asi como medidas para repudiar los estereotipos de género que sostienen la
discriminacién contra la mujer en nuestras sociedades, comunidades y familias. Esto
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es un motivo de celebracion. Al mismo tiempo, el Comité lamenta que la igualdad
de la mujer en el derecho y en la practica no se haya logrado en ningun pais del
mundo. Es lamentable que la mujer siga sufriendo violaciones profundas y
generalizadas de sus derechos humanos, incluida la violencia basada en el género en
los &mbitos publico y privado, y hasta en las esferas privadas més privadas, como la
familia. Se manifiesta también preocupado porque la discriminacion contra la mujer
con frecuencia tiene maultiples aspectos, como la edad o la discapacidad, y que
grupos particulares de mujeres, como las mujeres inmigrantes o indigenas, sean
especialmente vulnerables.

4.  El examen quindenial brinda a la comunidad internacional una oportunidad
para enviar un fuerte mensaje de compromisos renovados con la promocién y
proteccion de los derechos humanos de la mujer. Mediante su labor, el Comité ha
puesto de relieve los fuertes vinculos entre la Convencidn, la Plataforma de Accién
y los resultados de Beijing+5. De conformidad con el parrafo 322 de la Plataforma
de Accion, el Comité ha tenido en cuenta la Plataforma cuando ha considerado los
informes de los Estados partes, y en sus observaciones finales ha pedido a los
Estados partes que apliquen tanto la Plataforma como el documento final de
Beijing+5. Fundamentalmente, el Comité considera que esos documentos de politica
adoptados por consenso proporcionan orientacién a los Estados sobre las medidas
que deben tomar para cumplir sus obligaciones en virtud de la Convencién, de modo
que las mujeres puedan gozar de sus derechos, tanto con arreglo a la ley como en la
practica.

5. El examen quindenial se basa en las experiencias y buenas practicas
compartidas con miras a superar los obstaculos restantes y los nuevos desafios,
incluidos los relacionados con los Objetivos de Desarrollo del Milenio. En el
momento actual, transcurrida ya més de la mitad del plazo que finaliza en 2015 para
el logro de esos objetivos, se han producido importantes avances, y también
importantes retrocesos, en particular como resultado de la crisis financiera. Si bien
el logro de cada uno de los ocho objetivos es esencial para el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en la Convencion y para la aplicacion de la
Plataforma de Accion, el Objetivo 5 relativo a la mejora de la salud materna
es especialmente importante. Preocupa mucho al Comité el hecho de que la
mortalidad materna permanece a niveles inaceptablemente altos en gran parte del
mundo en desarrollo.

6.  Se requiere la aplicacion plena de la Plataforma, los resultados de Beijing+5,
los Objetivos de Desarrollo del Milenio y la Convencion para que los derechos
humanos sean una realidad para todas y cada una de las mujeres. Esto requerira
voluntad politica, especialmente en el plano nacional. Los Estados deben esforzarse
mas por garantizar el acceso de las mujeres a la justicia, incluso asegurando que los
sistemas judiciales y de aplicacion de la ley faciliten a las mujeres la reivindicacion
de sus derechos. Los Estados deben asegurar que se abroguen todas las leyes
discriminatorias y que se ejerza la debida diligencia en el enjuiciamiento de las
violaciones perpetradas por agentes privados. En el plano internacional, hay que
hacer mucho mas en apoyo del uso por las mujeres del mecanismo internacional de
derechos humanos, de modo que promueva efectivamente la aplicacién de esos
instrumentos en el plano nacional.
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7. Al cumplirse este hito de los 15 afios, el Comité pide una mayor voluntad
politica para lograr la plena igualdad de la mujer con el hombre. Pide también que
se reconozca la contribucién del movimiento de derechos humanos de las mujeres a
la basqueda del pleno disfrute de todos los derechos humanos, que ha establecido
una interpretacion mas amplia e inclusiva de los derechos humanos que hace
hincapié en la indivisibilidad y la universalidad de esos derechos y sus vinculos con
el desarrollo.

10-23855 25



E/CN.6/2010/CRP.2

Anexo I X

26

Decision 45/1

Invitacién a los Estados partes a que se ajusten a las directrices

armonizadas para la presentacion de informes a los 6rganos creados

en virtud de tratados internacionales de derechos humanos, incluidas

las directrices para un documento basico comun y documentos

especificos de los tratados, y a que respeten el limite del nimero de

paginas

1.  El Comité decidio que los Estados partes cuyos informes se deban presentar
dentro de los dos afios sean invitados a cumplir las directrices armonizadas para la
presentacidn de informes a los 6rganos creados en virtud de tratados internacionales
de derechos humanos, incluidas las directrices para un documento basico comun y
documentos especificos de los tratados, aprobadas en la quinta reunion entre comités
de los 6rganos establecidos en virtud de tratados de derechos humanos en junio
de 2006 (HRI1/MC/2006/3).

2. Se debe recordar a los Estados partes que el Comité para la Eliminacion de la
Discriminacidn contra la Mujer, en su 40° periodo de sesiones, celebrado en enero
de 2008, adopt6 sus directrices de presentacion de informes especificos de tratados,
que deben aplicarse junto con las directrices armonizadas para la presentacion de
informes en un documento basico comun. En conjunto, constituyen las directrices
armonizadas sobre presentacién de informes en virtud de la Convencién sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer. Sustituyen a las
directrices anteriores sobre presentacion de informes que habia emitido el Comité.

3. Se debe alentar también a los Estados partes a que se ajusten a estas nuevas
directrices en la elaboracidn de sus futuros informes en virtud de la Convencidn, que
deben limitarse a 40 paginas (60 paginas para los informes iniciales), teniendo en
cuenta que la actualizacion del documento basico comin no debe exceder de 60 a
80 paginas. Esta invitacion no se refiere a los informes cuya preparacion se
encuentra en sus etapas finales.
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Decision 45/11

Metodologia para evaluar los informes de los Estados partes
recibidos en virtud del mecanismo de seguimiento del Comité

El Comité aprobd su metodologia para evaluar los informes de los Estados
partes recibidos en virtud del mecanismo de seguimiento, asi como el informe del
Relator encargado del seguimiento.
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